INFORMACE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU ZAMESTNANCU
A UCHAZECU O ZAMESTNANI

Nakladani s osobnimi tdaji se Fidi platnymi pravnimi piedpisy, zejména zikonem o
ochrané osobnich udaji a narizenim Evropského parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne
27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich idaji a o
volném pohybu téchto tudajii a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dile jen ,,obecné narizeni®).

Informace o ochrané osobnich udaji je poskytovana pro plnéni pravnich povinnosti v ¢lancich
12 az 14 obecného nafizeni. Tento dokument je vefejny a slouzi k Vasemu fadnému
informovani o rozsahu, ucelu, dob¢& zpracovani osobnich tidajii a k pouceni o Vasich pravech
v souvislosti s jejich ochranou.

Spravce osobnich Gdaji

Spravcem osobnich udaju je skola Zakladni skola a mateiska skola Moravka prispévkova
organizace, se sidlem Moravka 178, IC: 70942129 (dale jen ,,8kola”).

Kontaktni idaje na povérence pro ochranu osobnich udaju

JUDr. Michaela Neumahr, e-mail: michaela.neumahr@slezskabrana.cz

Jaké osobni Gidaje a v jakém rozsahu zpracovavame?

Skola zpracovava osobni idaje svych zaméstnanci a uchaze¢t o zaméstnani za téelem plnéni
pracovnépravnich povinnosti zaméstnavatele v radmci pracovniho poméru a realizace
vybérového fizeni. Z osobnich tidaji uchazecli o zaméstnani Skola zpracovava pouze ty udaje,
které jsou nezbytné nutné pro vybér uchazece, popt. ty udaje, které uchaze¢ skole sam sdé¢li.
U uspésnych uchazecl se predloZené Zivotopisy a dal$i dokumenty stavaji soucasti osobniho
spisu zaméstnance. U neuspeésnych uchazecli o zaméstnani uchovavame osobni tidaje po dobu
naborového procesu, popt. na zakladé svého opravnéného zajmu po dobu maximalné jednoho
roku pro ucely piipadného pozdéjsiho osloveni zajemce.

Z osobnich udaji zaméstnanct Skola zpracovava tyto tdaje: jméno, rodné ptijmeni véetné
vSech dalSich pfijmeni, titul, datum narozeni, misto narozeni, rodné ¢islo, adresa trvalého
pobytu, statni ptisluSnost, nejvyssi dosazené vzdé€lani, doklad o vzdélani, ¢islo OP, rodinny
stav, rodinni pfislusnici, pocet déti, rodna ¢isla déti (pro uplatnéni danového zvyhodnéni),
zdravotni zpusobilost (ve vztahu k druhu vykondvané prace), zdravotni pojistovna, druh
pobiraného diichodu, ¢islo bankovniho uctu, telefonni ¢islo, emailova adresa.

Proc osobni Udaje zpracovavame a co nas k tomu opraviiuje?

Skola zpracovava osobni tidaje svych zaméstnancii a uchazeéti o zaméstnani za icelem plnéni
pracovnépravnich povinnosti zaméstnavatele v ramci pracovniho poméru a realizace
vybéroveého fizeni. Zpracovdvani VaSich osobnich udaji je vzdy podloZzeno pravnim
zakladem. Vase osobni udaje zpracovavame na zakladé pravni povinnosti - uklada ndm to
nékterych ze zakont Ceské republiky, zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz
smluvni stranou je subjekt udaja; anebo je zpracovani nezbytné pro ucely naSich
opravnénych zajmu ¢i tieti strany, kromé& ptipadl, kdy pred t€émito zajmy maji prednost
zajmy nebo zakladni prava a svobody subjektu udaji anebo tehdy pokud ndm k tomu udélite



souhlas — souhlas je vyzadovan jenom tam, kde nelze osobni tdaje zpracovavat na zaklade
ptedchozich titulti. Pti tomto zpracovani nedochazi k automatizovanému rozhodovani ve
smyslu ¢lanku 22 obecného natizeni GDPR.

Vyse uvedené osobni udaje zpracovavame v souladu s obecnym natizenim GDPR na zakladé
téchto pravnich tituli:

e Zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti vyplyvajici z téchto pravnich
predpist:
- Z&konik préce - ¢. 262/2006 Sb.
- Skolsky zakon - &. 561/2004 Sb.
- Zakon o zamé&stnanosti - ¢. 435/2004 Sb.
- Zakon o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi - ¢. 592/1992 Sb.
- Zakon o vefejném zdravotnim pojisténi - ¢. 48/1997 Sb.
- Zéakon o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni - ¢. 582/1991 Sb.

- Zakon o pojistném na socialni zabezpeeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti - ¢. 589/1992 Sb.

- Zakon o nemocenském pojisténi - ¢. 187/2006 Sb.

- Naftizeni vlady, kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dulezitych osobnich
piekazek v praci - ¢. 590/2006 Sb.

e Zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tdaju.
Pokud bude uchaze¢ o zaméstnéni ve vybérovém fizeni vybran, budeme zpracovavat jeho
osobni udaje za ucelem splnéni smlouvy nebo provedeni opatieni pred uzavienim
smlouvy.

e Zpracovani je nezbytné pro tdely opravnénych zajmu piislusného spravee ¢i tieti
strany, kromé¢ ptipadi, kdy pred témito zajmy maji prednost zajmy nebo zakladni prava a
svobody subjektu tdaji vyzadujici ochranu osobnich dajii. NaSe Skola nékteré osobni
Udaje zpracovava za ucelem svych opravnénych zajmu. Jedna se naptiklad o evidenci
dochazky zameéstnanctli, o ochranu nasich prav, ochranu proti nekalému jednani, spravu
uhrad a finan¢nich tokti a vymahani pohledavek a o informace o uchazeci o zaméstnani.
U Uspénych uchazecl se predlozené Zivotopisy a dal$i dokumenty stavaji soucasti
osobniho spisu zaméstnance. U neuspesnych uchazecli o zaméstnani uchovavame osobni
udaje po dobu nadborového procesu a na zékladeé naSeho opravnéného zajmu déale po dobu
maximalné jednoho roku pro ucely ptipadného pozdéjsiho osloveni zdjemce. V tomto
ptipadé mate pravo vznést kdykoliv namitku proti zpracovani Vasich osobnich tudaja.

e Zpracovani na zakladé souhlasu subjektu Gdaji se zpracovanim svych osobnich udaji
pro jeden & vice konkrétnich ucel. Na webovych strankiach a v propagaénich
materiadlech Skoly mize v ojediné€lych ptipadech dojit ke zvefejnéni portrétni fotografie
suvedenim jména, piijmeni a pracovni pozice zaméstnance za ucelem informovani
vetejnosti o ¢innosti $koly a prace zaméstnancl. Toto zpracovani je dobrovolné a zélezi
pouze na Vas, zda k nému date souhlas. Dany souhlas mizete kdykoliv odvolat.

Komu osobni udaje predavame?




Osobni tdaje zaméstnancti mohou byt pfedavany piijemcim nebo zpracovatelim. Osobni
tidaje zamé&stnancti jsou piedavany v souladu se zdkony CR pro plnéni pravnich povinnosti
Skoly jakoZto zaméstnavatele pro tcely socialniho zabezpecCeni, zdravotniho pojisténi, ucely
danové atp. Osobni udaje jsou predavany externi IT spolecnosti za ucelem poskytovani IT
sluzeb, servisu a softwarové bezpeénosti, Kterd je v postaveni zpracovatele a osobni Udaje
zpracovava na zakladé zpracovatelské smlouvy, ve které jsou vymezeny povinnosti k zajisténi
ochrany osobnich daji. Osobni tidaje zaméstnancti mohou byt dale pfedavany vzdélavacim
agenturam pfi realizaci Skoleni zamé&stnanct, poskytovateliim postovnich a kuryrnich sluzeb,
poskytovatelim odbornych sluzeb jako jsou dafiovi poradci ¢i administratofi vefejnych
zakazek, poskytovatelim dotaci, kontrolnim organtim, poskytovateltim pravnich sluzeb jako
jsou advokati, notati a také exekutorim, organim c¢innym v trestnim fizeni, soudim a
pojistovnam. Skola v zadném piipadé s osobnimi Gidaji neobchoduje a ani je nepiedava tietim
osobam za Gi¢elem piimého ¢&i nepfimého marketinku. Skola neptedava osobni tdaje do tietich
zemi nebo mezinarodnim organizacim.

Jak dlouho osobni Udaje uchovavame?

Osobni udaje uchovavame pouze po dobu, kterd je potiebna pro ucely, pro které byly osobni
udaje shromazdény. Obvykle se jednd o dobu stanovenou pravnimi piedpisy anebo po dobu
trvani Vaseho souhlasu. Lhity jsou pro kazdy druh dokumentace uvedeny ve Spisovém a
skartatnim planu, ktery je soucasti Spisového fadu Skoly. U uchazeci o zaméstnani, kteti
nebyli pfijati do pracovniho poméru, uchovavame osobni Udaje po dobu naborového procesu,
popt. na zéklad¢ svého opravnéného zajmu po dobu maximalné jednoho roku pro ucely
pripadného pozd¢jsiho osloveni zajemce.

Jaka jsou VaSe prava?

Podle ustanoveni ¢lanku 12 az 22 obecného nafizeni mizete uplatnit tato prava:

e Pravo na pristup - subjekt idaji ma pravo pozadat spravce o poskytnuti informace o
zpracovani jeho osobnich udajt.

e Pravo na opravu - subjekt udaji ma pravo, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
opravil nepfesné osobni udaje, které se ho tykaji. S pfihlédnutim k t¢elim zpracovani
ma subjekt udaji pravo na doplnéni neuplnych osobnich udaj, a to i poskytnutim
dodatecného prohlaseni.

e Pravo na vymaz - subjekt udaji ma pravo, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
vymazal osobni tdaje, které se daného subjektu idajii tykaji, a spradvce ma povinnost
osobni udaje bez zbyte¢ného odkladu vymazat, pokud je dan ncktery z divoda
stanovenych obecnym nafizenim o ochran¢ osobnich udaju.

e Pravo na omezeni zpracovani - subjekt tdaji ma pravo, aby spravce omezil
zpracovani osobnich udajl, v pfipadech stanovenych obecnym nafizenim o ochrané
osobnich udajt.

e Préavo vznést ndmitku proti zpracovani - subjekt udaji ma pravo vznést namitku proti
zpracovani osobnich udaju, které se ho tykaji, pokud spravce zpracovava osobni udaje
Z nasledujicich divodu:

- zpracovani je nezbytné pro splnéni tkolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pii
vykonu vetejné moci, kterym je povéien spravce,

- zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmi spravce ¢i tieti strany,

- pro ucely pfimého marketingu,



- pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely.

Pravo na prenositelnost udaju - subjekt tidajia ma pravo ziskat osobni tdaje, které se
ho tykaji, jez poskytl spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném
formatu, a pravo predat tyto udaje jinému spravci, aniz by tomu spravce branil, a to v
piipadech stanovenych obecnym natizenim o ochrané osobnich udaji.

Pravo nebyt predmétem automatizovaného rozhodovani véetné profilovani — skola
neprovadi automatizované rozhodovani ani profilovani.

Pravo kdykoliv odvolat sviij souhlas se zpracovanim osobnich udaji - pokud je
zpracovani osobnich udajii zaloZzeno na souhlasu se zpracovdnim osobnich udaji
poskytnutém subjektem udaji, mé tento subjekt tidaji pravo tento souhlas kdykoliv
odvolat.

Pravo podat stiznost dozorovému tiadu - pokud se subjekt udaji domniva, Ze doslo
k poruSeni pravnich ptedpisti v souvislosti s ochranou jeho osobnich udaji, ma pravo
podat stiznost u dozorového ufadu. Dozorovym ufadem je v Ceské republice Utad pro

ochranu osobnich udaju se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.

Tato prava muzete uplatnit

1. osobné — v sidle Skoly
2. postou na adresu sidla Skoly
3. e-mailem: zs.moravka@seznam.cz

Obracet se mlizete rovné€Z i na povétence, jehoz kontaktni tidaje jsou uvedeny v Gvodu tohoto

dokumentu.

Lhuta na zpracovani zadosti

Zadost bude vyiizena zpravidla dojednoho mésice od obdrzeni Zadosti. Lhitu lze
ve vyjimeénych piipadech prodlouzit o dva mésice, zejména z divodu obtiznosti piipadu,

0 ¢emz musi byt subjekt udajl ze strany spravce informovan, véetné diivodli prodlouzeni.

Upravy tohoto dokumentu

Skola si vyhrazuje pravo provadét zmény, Upravy a aktualizace tohoto dokumentu. Proto

pravidelné ovétujte, zda pracujete s nejnovejsi verzi tohoto dokumentu.

Datum udinnosti

Tato informace o zpracovani osobnich udaji je platna a u¢inna ke dni 11. Gnora 2022
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